
Verslag gesprekken Bas Kuus en Dialla Akop-van den Berg 
 
 
Op dinsdag 30 september voerde de kandidatencommissie bestuur een gesprek met de beide 
bestuursleden wiens termijn afloopt en die voor herbenoeming in aanmerking komen. 
 
Het gaat om Bas Kuus, bestuurslid Ledenontwikkeling en Bewegingsopbouw, en Diallia Akop-van den 
Berg, bestuurslid Diversiteit, Inclusie en Gelijkwaardigheid. 
 
Bas geeft aan dat zijn functie in de loop van de tijd wat is verschoven, van het organiseren van sociale 
activiteiten naar scouting en ledenontwikkeling. Hij voelt zich daardoor nog beter thuis in zijn rol. Hij 
vervult zijn rol in het bestuur met plezier en wil nog graag een periode meedraaien. De fusie met de 
Partij van de Arbeid is een natuurlijk moment om te kijken of hij daarna in dezelfde rol en positie een 
bijdrage kan en wil leveren. 
 
Voor Dialla geldt grotendeels hetzelfde: ook zij heeft het gevoel een nuttige bijdrage te kunnen 
leveren in haar rol en functie, heeft de afgelopen periode veel ervaring opgedaan en een goede 
(door)start kunnen maken met het thema diversiteit, inclusie en gelijkwaardigheid. Ze hoopt de 
komende tijd, ook in de campagnes, de toegankelijkheid van de afdeling als onderwerp onder de 
aandacht te blijven kunnen brengen. 
 
Ook Dialla ziet de fusie als een moment voor (persoonlijke) evaluatie en om afwegingen te maken 
voor de toekomst. 
 
We adviseren de leden beide bestuursleden te herbenoemen in hun functie. 
 
Namens de kandidatencommissie bestuur, 
Annie Postma, voorzitter 
 
 
 


